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Charte Environnementale
Notre responsabilité : l’engagement

Les enjeux environnementaux sont devenus une préoccupation importante de notre quotidien. Dans une démarche de réduire au 
maximum l’impact environnemental de ses collaborateurs et de ses dirigeants, Génération Conseil a formalisé des objectifs et des actions 
concrètes par une Charte Environnementale. 

Dans le cadre de sa Charte Environnementale, Génération conseil s’est engagé à :

1. Avoir un relai référent en interne chargé d’animer la communication autour de la thématique environnementale

2. Réduire sa consommation d'énergie et gaz à effet de serre

3. Organiser sa gestion des déchets et du recyclage

4. Promouvoir la consommation durable
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Charte Environnementale
Réduction de la consommation d’énergie et de gaz à effet de serre

Génération Conseil s’est engagé à proposer à ses clients une part de télétravail 
recommandée pour ses consultants afin de réduire au maximum leurs 
déplacements et donc leurs émissions de gaz à effet de serre

Télétravail

Dans le but d’inciter ses collaborateurs à la mobilité douce, Génération Conseil 
souhaite mettre en place le Forfait Mobilités Durables (anciennement l’Indemnité 
Kilométrique Vélo). Il s’agit d’un forfait versé à ses salariés qui s’engagent à utiliser 
les moyens de transport suivants : le vélo, le covoiturage, un service de mobilité 
partagée ou encore les transports publics (hors remboursement du pass navigo)

Mobilité 
douce

Former les collaborateurs à l'écoconception pour application en mission : 
l’écoconception consiste à intégrer les contraintes environnementales dans la 
conception de produits et services selon une approche globale et multicritères

Formation
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Charte Environnementale
Réduction de la consommation d’énergie et de gaz à effet de serre

Génération Conseil souhaite changer son fournisseur d’électricité pour souscrire 
auprès d’un fournisseur d’énergie verte

Electricité 
verte

Un référentiel de bonnes pratiques de télétravail est partagé avec les collaborateurs 
(éteindre son PC le soir, couper sa box lorsqu’on est absent, éviter le cloud en 4G 
mais préférer le wifi…)

Référentiel 
de bonnes 
pratiques 
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Charte Environnementale
Gestion des déchets et du recyclage

Déchets électroniques

• Revente des PC à un 
reconditionneur afin qu’ils soient 
remis en état et revendus

• Postes remplacés par des PC 
reconditionnés ou labellisés

• Unité centrale et écran seront 
dissociés car ils n’ont pas la 
même durée de vie

Emails

Génération Conseil ajoute en
bas de chaque email un
message invitant les
destinataires à ne pas
imprimer le mail

Déchets papiers

• GC s’engage à réduire son volume d’impressions en systématisant 
ses impressions au format livret et recto-verso

• GC s’engage également à collecter et recycler ses consommables 
tels que toners et cartouches d’encre

• Utilisation des impressions non utilisées comme brouillons ou bloc-
notes.
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Charte Environnementale
Consommation durable

Impressions

Concernant les impressions, le 
cabinet d’engage à acheter du papier 
labellisé « FSC Récyclé » pour ses 
imprimantes

Téléphonie

Pour la téléphonie, la politique de Bring 
Your Own Device est déjà en place et 
Génération Conseil verse à ses 
collaborateurs une indemnité forfaitaire 
pour l’usage de leur propre téléphone

Réparabilité

Génération Conseil promeut 
la politique du « Moins 
d'équipement qui dure plus 
longtemps » en réparant le 
matériel endommagé

Bring you own device

Toujours dans l’objectif d’extraire le moins 
possible de matières premières, il est 
proposé aux collaborateurs d’utiliser leur 
matériel personnel (Politique de Bring Your 
Own Device) pour les ordinateurs

Matériel informatique

Génération Conseil a également souhaité ne pas généraliser le 
second écran 22/24 pouces pour ses collaborateurs, et 
prolonger la durée de vie des écrans encore en état de 
marche. Cette démarche permet de réduire les volumes de 
matières premières extraites et donc de diminuer l’impact 
environnemental des collaborateurs

Contribution financière

Génération Conseil souhaite proposer une 
contribution financière à ses collaborateurs 
s’ils achètent du matériel reconditionné ou 
labellisé dans le souci d’un Bring Your Own 
Device vertueux
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